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Punktacja ECTS* 1

Opis kursu (cele ksztatcenia):

Celem kursu jest przekazanie studentom rozszerzonej wiedzy z zakresu tworzenia oraz prowadzenia
wtasnej dziatalnosci gospodarczej. Student po ukonczeniu kursu powinien posiadac¢ rozszerzong wiedze
i umiejetnosci, dzieki, ktorym bedzie nie tylko dostrzegat ztozono$¢ mechanizméw ekonomicznych ale
i samodzielnie prowadzit dziatalno$¢ gospodarczg, wykorzystujgc w niej elementy marketingowe
i innowacyjnos$c¢, potgczone z poszanowaniem zasad etycznych zarzgdzania biznesem i pracownikami.

Warunki wstepne:

Wiedza

Umiejetnosci

Kursy

Efekty ksztatcenia:

Wiedza

Umiejetnosci

Student posiada rozszerzong wiedze dotyczgcg funkcjonowania gospodarki. Kojarzy,
rozumie i samodzielnie definiuje podstawowe pojecia takie jak popyt, podaz, inflacja,
koszty wytworzenia itp Orientuje sie w biezgcej sytuacji makroekonomicznej
gospodarczej kraju, znajgc najnowsze dane gospodarcze.

Student posiada umiejetno$¢é wyrazania wifasnych poglagddw, fgczenia faktow i
mysSlenia przyczynowo — skutkowego.

brak

Odniesienie do efektow
kierunkowych

W01, Student zna zréznicowanie obszary i rodzaje K_WO01

przedsigbiorczosci  oraz  dostrzega  zréznicowane

trudno$ci w ich prowadzeniu.

Efekt ksztatcenia dla kursu

W02, Student za w sposob zaawansowany zasady K_WO03
tworzenia przedsiebiorstw w Polsce, samodzielnych jak i
w formie spotek prawa handlowego.

W03, Student zna gtéwne jak i specyficzne bariery K_WO02
powodujgce trudnosci w podejmowaniu i prowadzeniu
dziatalno$ci gospodarczej oraz trwatosci jej istnienia.

Odniesienie do efektow
kierunkowych

U01, Student umigjetnie i trafnie interpretuje i rozpoznaje | K_U02

rodzaje ryzyk w prowadzeniu dziatalno$ci gospodarczej

wykorzystujgc w tym celu twtaSciwg terminologie.

Efekt ksztatcenia dla kursu

U02, Student umie identyfikowac i rozwigzywac problemy | K_U03
zwigzane z kreowaniem wizerunku przedsiebiorstwa oraz
tworzy¢ propozycje dziatari wzmacniajgcych wizerunek

firmy, z zachowaniem zasad etycznego postepowania w

tym obszarze.

U03, Student ma umiejetno$é planowania dziatan K_U04
stuzgcych obnizce kosztow wytwarzania, wzmachniania
przychodow, oceny ryzyka zZwigzanego z
podejmowaniem konkretnych decyzji oraz ousorcingu

ustug w ramach procesu przedsiebiorczego dziatania.
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Efekt ksztatcenia dla kursu

Odniesienie do efektow
kierunkowych

K01, Student promuje korzysci wynikajgce z etycznego K_KO1

Kompetencje postepowania w ramach dziatalno$ci przedsiebiorczej.

spoteczne

tematy gospodarcze oraz zwigzane z przedsiebiorczo$cig
na forum organizacji spotecznych i politycznych w ktérych

funkcjonuje, wykorzystujgc  zdobytg wiedze i
umiejetnosci.
studia stacjonarne:
Organizacja
Wyktad Cwiczenia w grupach
Forma zaje¢
(W) A K L S
Liczba godzin 15
studia niestacjonarne:
Organizacja
Wyktad Cwiczenia w grupach
Forma zajeé
(W) A K L S
Liczba godzin 10

Opis metod prowadzenia zaje¢ — studia stacjonarne:

K02, Student potrafi argumentowaé wilasne poglady na K_KO02

Wyktad: informacyjno-problemowy z elementami dyskusji. Forma potgczona z wykorzystaniem technik
multimedialnych, prezentacja przyktadéw praktycznych i rozwiazywaniem konkretnych zadan przez

studentow.

Opis metod prowadzenia zaje¢ — studia niestacjonarne:

Wyktad: informacyjno-problemowy z elementami dyskusji. Forma potgczona z wykorzystaniem technik
multimedialnych, prezentacja przyktadéw praktycznych i rozwiazywaniem konkretnych zadan przez

studentow.

Formy sprawdzania efektow ksztatcenia — studia stacjonarne:
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Formy sprawdzania efektow ksztatcenia — studia niestacjonarne:
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W03 X X X
uo1 X X X
uo2 X X X
uo3 X X X
K01 X X X
K02 X X X

studia stacjonarne:

Kryteria oceny  Test zaliczeniowy z problematyki omawianej na wyktfadzie z elementami zadari

studia niestacjonarne:

Kryteria oceny Test zaliczeniowy z problematyki omawianej na wyktadzie z elementami zadan

Uwagi brak

Tresci merytoryczne (wykaz tematow):

Wyktad:

1.

wn

Pojecie i rozumienie przedsiebiorczoSci w teoriach ekonomicznych.

Kierunki badan nad przedsigebiorczoscig i jej rodzaje.

Cechy przedsiebiorczego dziatania i uwarunkowania rozwoju przedsiebiorczo$ci: prawne, polityczne,
ekonomiczne, kulturowe, spoteczne

Przedsiebiorczo$¢, jako zrédfo kreowania przewagi.

Przedsiebiorczo$c, jako zrodfo korzysci dla gospodarki.

Przedsigbiorczo$¢, a zarzadzanie.

Kreowanie koncepcji biznesowych.

Naktad, koszt i wydatek w przedsiebiorstwie.

Koszty state, zmienne i mieszane w przedsigbiorstwie.

. Koszty bezposrednie i posrednie w dziatalnosci gospodarczey.

. Obieg $rodkéw pienigznych w firmie i ptynnoSc¢ finansowa.

. Budzetowanie. Struktura zobowigzan i naleznosci.

. Prég rentowoS$ci i jego zmiany w zalezno$ci od poziomu kosztéw i ceny.

. Techniczny koszt wytworzenia produktu lub ustug, a marza przedsiebiorcy.

Wykaz literatury podstawowej:

1.

akrwnN

Cieslik J., Przedsiebiorczo$¢ dla ambitnych: jak uruchomic¢ wtasny biznes, Warszawa 2010. Dostepny
réwniez e-book: http: //nowybiznes.edu.pl/s/p/artykuly/85/85/PdA%202010.pdf

Glinka B., Gudkova S., Przedsigbiorczo$¢, Warszawa 2011.

Horosz P., Antoniuk J., (red.), Prawne podstawy przedsiebiorczo$ci, Warszawa 2009.
Osterwalder A., Pigneur Y., Tworzenie modeli biznesowych: podrecznik wizjonera, Gliwice 2012.
Piecuch T., Przedsiebiorczo$¢. Podstawy teoretyczne, Warszawa 2013.

Wykaz literatury uzupetniajacej:

1.
2.

3.

Drucker P. F., Zarzgdzanie XX| wieku — wyzwania, Warszawa 2009.

Jak zatozy¢ i prowadzi¢ wtasng firme: praktyczny poradnik z przyktadami, (red.) P. Mucko, A. Sokdt,
Warszawa 2013.

Markowski W., ABC small business'u, £.6dz 2020.
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4. Opolski K., Wasniewski K., Biznes plan: jak go budowac i analizowac¢?, Warszawa 2014..
5. Skala A., Startupy: wyzwanie dla zarzgdzania i edukacji przedsiebiorczo$ci, Krakéw 2018.
6. Szpakowski M. K., Przedsiebiorczo$¢: zarzgdzanie przedsiebiorstwem od A do Z, Zamos¢ 2018.

Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Catkowity Naktad Pracy Studenta) — studia stacjonarne:

Wyktad

liczba godzin w kontakcie z Konwersatorium (éwiczenia, laboratorium itd.)
prowadzgcymi
Pozostate godziny kontaktu studenta z prowadzgcym

Lektura w ramach przygotowania do zajec

Przygotowanie krotkiej pracy pisemnej lub referatu po

IieZo6 et [Py Setma zapoznaniu sie z niezbedng literaturg przedmiotu

bez kontaktu z
prowadzacymi Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany temat

(praca w grupie)
Przygotowanie do egzaminu/zaliczenia
Ogoétem bilans czasu pracy

Liczba punktéw ECTS w zaleznosci od przyjetego przelicznika

15

25

Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Catkowity Naktad Pracy Studenta) — studia niestacjonarne:

Wyktad
liczba godzin w kontakcie z Konwersatorium (éwiczenia, laboratorium itd.)
prowadzacymi
Pozostate godziny kontaktu studenta z prowadzgcym
Lektura w ramach przygotowania do zaje¢
Przygotowanie krétkiej pracy pisemnej lub referatu po
liczba godzin pracy studenta zapoznaniu sie z niezbedng literaturg przedmiotu
bez kontaktu z
prowadzacymi Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany temat

(praca w grupie)
Przygotowanie do egzaminu/zaliczenia
Ogodtem bilans czasu pracy

Liczba punktow ECTS w zaleznosci od przyjetego przelicznika

10

10
25



