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Opis kursu (cele kształcenia): 

Celem kursu jest przygotowanie studentów w zakresie etycznej, teoretycznej i praktycznej 
znajomości praw zwierząt. 
W ramach kursu opisane zostaną podstawowe zagadnienia etyczne związane z prawami 
zwierząt, ich dobrostanem. 

 
Warunki wstępne: 

Wiedza Podstawowa znajomość norm etycznych oraz prawa 

Umiejętności Umiejętność samodzielnego myślenia, odczytywania przepisów prawnych 

Kursy Brak 

 
Efekty kształcenia: 

Wiedza 

Efekt kształcenia dla kursu 
Odniesienie do efektów 

kierunkowych 

W01 Student rozumie znaczenie dyskursu na temat 
praw zwierząt i podmiotowości istot pozaludzkich w 
etyce oraz naukach społecznych i dyskursie 
społecznym.  
 
W02 Student zna filozoficzny, historyczny i kulturowy 
rozwój etyki w zakresie podmiotowości istot 
pozaludzkich oraz sposób traktowania zwierząt 
przez człowieka od zarania dziejów.  

K_W01 
 
 
 
 
K_W02 
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Umiejętności 

Efekt kształcenia dla kursu 
Odniesienie do efektów 

kierunkowych 

U01 Student potrafi formułować i analizować 

problematykę badawczą związaną ze zmianami 

paradygmatów dotyczących podmiotowości zwierząt 

oraz dyskursu dotyczącego ich praw.  

 

U02 Student samodzielnie organizuje swoją pracę w 

zakresie nauk społecznych. Potrafi analizować teksty 

naukowe i popularnonaukowe, argumentować na ich 

podstawie i opracowywać zebraną wiedzę.  

 

U03 Student potrafi pracować samodzielnie jak i 

zespołowo nad zagadnieniami dotyczącymi kursu, 

wie w jaki sposób dzielić obowiązki i realizować je 

w ramach projektów i referatów. Potrafi pracować 

nad swoim rozwojem naukowym.  

 

U04 Student umie przedstawić swoje stanowisko w 

oparciu o doświadczenia własne oraz wiedzę 

zdobytą w trakcie studiów i tą zaczerpniętą z 

opracowań naukowych.  

K_U01 
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K_U04 

 

Kompetencje 
społeczne 

Efekt kształcenia dla kursu 
Odniesienie do efektów 

kierunkowych 

K01 Student jest świadomy konieczności 

podnoszenia swoich kompetencji oraz uzupełniania 

wiedzy związanej z omawianą tematyką. W swoich 

zadaniach zawodowych jest w stanie wykorzystać 

wiedzę zdobytą w trakcie kursu oraz wie jak dzielić 

się nią z innymi.  

 

K02 Student rozumie czym jest odpowiedzialność 

zawodowa, jakie konsekwencje ponosi za siebie, 

swoich klientów oraz przed społeczeństwem. 

Rozwija swoje kompetencje by móc dostosować 

poziom usług do zmieniającego się dyskursu i 

posiadać jak najbardziej aktualną wiedzę z zakresu 

etyki środowiskowej oraz tematyki związanej z 

prawami zwierząt.  
 

K_K01 
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Studia stacjonarne 

Organizacja 

Forma zajęć 
Wykład 

(W) 

Ćwiczenia w grupach 

A  K  L  S  P  E  

Liczba godzin  15      

        

 
Studia niestacjonarne 

Organizacja 

Forma zajęć 
Wykład 

(W) 

Ćwiczenia w grupach 

A  K  L  S  P  E  

Liczba godzin  10      

        

 
Opis metod prowadzenia zajęć – studia stacjonarne: 

Dyskusje z wykorzystaniem tekstów źródłowych.  
Grupowe opracowywanie zagadnień.  
Praca w grupach - prezentacja. 

 
Opis metod prowadzenia zajęć – studia niestacjonarne: 

Dyskusje z wykorzystaniem tekstów źródłowych.  
Grupowe opracowywanie zagadnień. 
Praca w grupach – prezentacja.  

 
Formy sprawdzania efektów kształcenia – studia stacjonarne: 

 

E
 –

 l
e
a

rn
in

g
 

G
ry

 

d
y
d

a
k
ty

c
z
n

e
 

Ć
w

ic
z
e
n

ia
 w

 

s
z
k
o

le
 

Z
a

ję
c
ia

 

te
re

n
o

w
e
 

P
ra

c
a

 

la
b

o
ra

to
ry

jn
a
 

P
ro

je
k
t 

in
d

y
w

id
u

a
ln

y
 

P
ro

je
k
t 

g
ru

p
o

w
y
 

U
d
z
ia

ł 
w

 

d
y
s
k
u

s
ji 

R
e
fe

ra
t 

P
ra

c
a

 p
is

e
m

n
a

 

(e
s
e

j)
 

E
g

z
a

m
in

 u
s
tn

y
 

E
g

z
a

m
in

 

p
is

e
m

n
y
 

In
n

e
 

W01        x x     
W02        x x     

U01       x       
U02       x       

U03       x       

U04       x x x     

K01       x x      

K03       x       
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Formy sprawdzania efektów kształcenia – studia niestacjonarne: 
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W01        x x     

W02        x x     

U01       x       

U02       x       

U03       x       

U04       x x x     

K01       x x      

K03       x       

 
Studia stacjonarne 

Kryteria oceny Przedstawienie referatu, aktywność na zajęciach 

 
Studia niestacjonarne 

Kryteria oceny Przedstawienie referatu, aktywność na zajęciach  

 

Uwagi 
Dozwolona 1 nieobecność. Pozostałe wymagają przygotowania dodatkowych 
zadań, wyznaczonych przez prowadzącego. 

Treści merytoryczne (wykaz tematów): 

1. Etyka Toma Regana – twórcy idei praw zwierząt . 

2. O prawie zwierząt do niebycia niczyją własnością. Stanowsiko Garye’go Francione.   

3. Koncepcja Telos jako podstawa dla teorii praw zwierząt. Etyka Bernarda Rollina.  

4. Kontraktualna teoria praw zwierząt. Etyka Marka Rowlandsa.  

5. Krytyka idei praw zwierząt. Argumenty za i przeciw.  

 
Wykaz literatury podstawowej: 

J. Dunayer, Speciesism, Ryce Publishing, 2004 

G. Francione, Taking Sentience Seriously: The Need for a Legal Paradigm Shift, Journal of Animal 

Law, 2007 

K. Kuszlewicz, Prawa zwierząt – praktyczny przewodnik, Warszawa 2019 

W. Owczarz (red.), Antologia praw zwierząt, Klub Gaja, Bielsko-Biała 1995 

T. Pietrzykowski, Spór o prawa zwierząt, wyd. Sonia Draga, Katowice 2007 

D. Probucka, Prawa zwierząt, Kraków 2015 

L. Pyra, Toma Regana teoria poszerzenia zakresu praw, w: J. Pawlica (red.), Etyka a Prawo i 

Praworządność, UJ, Kraków 1998 

T. Regan, Prawa i krzywda zwierząt, Etyka, 1980, nr 18, s. 87–118 

T. Regan, The Case for Animal Rights, University of California Press, 1983 

B. E. Rollin, Animal Rights and Human Morality, Prometheus Books, 1981 

B. E. Rollin, Telos, Value, and Genetic Engineering, Kennedy Institute of Ethics Journal, 1995 
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R. Roczeń, Podmiotowość małp człekokształtnych, w: W. Galewicz (red.), Świadomość środowiska, 

Universitas, Kraków 2006, s. 143–153 

M. Rowlands, Animals Like Us, Verso, 2002 

 

 
Wykaz literatury uzupełniającej: 

D. Probucka, Etyczne potępienie myślistwa, Kraków 2020 

Ustawa o ochronie zwierząt z 1997 r. (z późniejszymi zmianami) 

 
Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Całkowity Nakład Pracy Studenta) – studia stacjonarne: 

liczba godzin w kontakcie z 

prowadzącymi 

Wykład - 

Konwersatorium (ćwiczenia, laboratorium itd.) 15 

Pozostałe godziny kontaktu studenta z prowadzącym 2 

liczba godzin pracy studenta 

bez kontaktu z 

prowadzącymi 

Lektura w ramach przygotowania do zajęć 2 

Przygotowanie krótkiej pracy pisemnej lub referatu po 

zapoznaniu się z niezbędną literaturą przedmiotu 
- 

Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany temat 

(praca w grupie) 
      2 

Przygotowanie do egzaminu/zaliczenia 4 

Ogółem bilans czasu pracy 25 

Liczba punktów ECTS w zależności od przyjętego przelicznika 1 

 
Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Całkowity Nakład Pracy Studenta) –  
studia niestacjonarne: 

liczba godzin w kontakcie z 

prowadzącymi 

Wykład - 

Konwersatorium (ćwiczenia, laboratorium itd.) 10 

Pozostałe godziny kontaktu studenta z prowadzącym 2 

liczba godzin pracy studenta 

bez kontaktu z 

prowadzącymi 

Lektura w ramach przygotowania do zajęć 3 

Przygotowanie krótkiej pracy pisemnej lub referatu po 

zapoznaniu się z niezbędną literaturą przedmiotu 
 

Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany temat 

(praca w grupie) 
5 

Przygotowanie do egzaminu/zaliczenia 5 

Ogółem bilans czasu pracy      25 

Liczba punktów ECTS w zależności od przyjętego przelicznika 1 

 


